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夢想 Online 永達 On Fire 
2026 業務表揚大會

站
在邁向下一個 25 年的銀禧新篇章，永達保險經紀人於 3 月 27 日在陽明山中山樓隆重舉行「夢想 Online 永

達 On Fire」2026 業務表揚大會。面對全球金融環境轉型與台灣超高齡社會的挑戰，永達保經憑藉精準的退

休規畫與高資產配置定位，2025 年新契約保費收入達新台幣 39 億元，展現雄厚實力。

【夢想 Online 永達 On Fire】2026 永達業務表揚大會，永達保經董事長吳文永 ( 左 6)、總經理陳慶鴻 ( 右 6)，引領林明堂業務

執行副總 ( 左 5)、李世傑業務執行副總 ( 右 5)、韓孫珍華業務執行副總 ( 右 4)、陳月碧業務執行副總 ( 左４)，以及鄭棕銘業務資

深副總 ( 右 3)、蔡瑩惠業務資深副總 ( 右 2)、傅泓捷業務資深副總 ( 左 3)、魏滿妹業務高級副總 ( 左 2)、林佳儀業務高級副總 ( 左

1)、黃文貴業務副總 ( 右 1)，率領業務長官誓師 2026 業績目標 60 億再創高峰。

   保經業前景大好

　永達保經吳文永董事長表示，公司成立 25 年來始終

專注於退休規劃與資產傳承市場，協助保戶完善風險管

理並發揮保險的核心價值。在 2025 年永達交出亮眼成

績單，年度營業收入達新台幣 27.08 億元，反映服務品

質的 13 個月保單繼續率穩定維持在 97%，充分顯現客

戶對永達的高度信賴。

　他進一步指出，25

年 前 永 達 創 立 之 時，

台灣保經市佔率僅有

1.5%， 直 到 2025 年

底 市 佔 率 已 經 達 到

影
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18%，等於 25 年來成長 12 倍，他也大讚，自己從事

保險業 42 年來，從來沒見過台灣經濟環境這麼好過，

最低薪資也持續成長，尤其更看好台灣未來一、二十年

的前景，他舉例，Google AI 基礎建設硬體研發中心落

腳於北市承德路、輝達亞洲總部位於北士科，代表台灣

未來一、二十年會相當有錢。看好台灣市場有「錢」景，

從北至南都有科學園區，永達保經設定全年業績目標至

少要成長 6 成，2026 年挑戰 60 億元新契約保費目標，

預期營業收入達 30.18 億元，並計畫將 MDRT 會員人

數推升至 350 位。

　大會現場表揚年度傑出的業務主管，肯定其在個人行

銷與組織發展的表現，蟬連年度最佳成就獎以及年度業

績大賽處級組冠軍 - 高慧如業務協理、體系組冠軍 - 李

湘菁業務副總、以及榮獲個人組冠軍 - 吳宗翰業務儲備

協理。保險對他們來說不只是事業，更是一份責任，唯

有真正的實力，方能承載客戶對基業長青的終極願望，

並帶領夥伴走向成功之路，創造出無限可能。

  年度業績大賽成功心法

☆個人組第一名

　數學系出身的吳宗翰業務儲備協理，從不擅交

際的理科男到業績冠軍！他以「公版」克服表達

弱點，深研稅務法條建立專業壁壘。以不計較的

「極致服務」協助處理瑣碎產險與他家保單理賠，

成功扭轉客戶偏見並贏得信任。攀上事業巔峰。

◆年度業績大賽冠軍◆

2025 年度業績大賽個人組第一名吳宗翰業務儲備協理 ( 右 1)。  2025 年度業績大賽處級組第一名高慧如業務協理 ( 右 2)。

2025 年度業績大賽體系組第一名李湘菁業務副總 ( 右 2)。  2025 年度最佳成就獎第一名高慧如業務協理。
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☆體系組第一名

　奪冠不容易，連冠難度更高！連續兩年拿下年

度業績大賽體系組第一名的榮耀，永達保險經紀

人李湘菁業務副總謙稱自己是「坐享其成」，湘

菁體系早已形成了一種自動自發、共好且樂於分

享的優良文化，這份得來不易的榮耀應全然歸於

所有湘菁體系的優秀夥伴們！

☆處級組第一名 & 年度最佳成就獎

　連續三年榮獲年度最佳成就獎，更蟬聯業績大

賽處級組第一名，高慧如業務協理卻領悟到不爭

鋒的幕後哲學，選擇將舞台讓出來。她珍惜夥伴

之間的信任與同行，在彼此成就中前進，讓成功

不只屬於此刻，而能走向長遠與永續。對於這些

獎項的肯定，她始終堅定表示：「這份榮耀從來

不屬於我一個人，而是大家的，是慧如處、智慧

團隊所有夥伴的！」

  孕育 MDRT 的搖籃

　素有「MDRT 搖籃」美譽的永達保經，始終將百萬

圓桌會員精神視為企業核心，目前 MDRT 會員已達

315 位，累計終身會員人數更高達 120 人。永達擁有

完善的培育體系與優越制度，在永達每二位業務代表就

有一位是 MDRT，當年度達成平均年收入 300 萬。

　連年 MDRT 人數突破 300 人，印證永達推動 MDRT

文化的成果。公司透過多項專屬獎勵機制，包括入會

費、年會出席費、每達 5 屆的現金獎勵、榮譽外套、

終身會員專屬辦公室、出版機會等，全面支持業務代表

朝 MDRT 目標前進，截至目前，永達 MDRT 累計人

數已達 955 位，為表揚持續創造卓越績效的 5 屆以上

MDRT 菁英，推出 3% 至 6% 的獎勵方案，不僅確保服

務永續，更是榮譽的肯定。由於 2027 年 MDRT 將滿 

100 週年，吳文永董事長將帶隊參加年會，搭配公司的

獎勵，相信更吸引業務夥伴達標。

2025 年共有 8 位業務主管：徐芊榆業務協理、陳惠文業務協理、江敏皎業務籌備協理、江天祺業務儲備協理、簡嘉慧業務儲備協理、

吳宗憲業務儲備協理、林麗雯業務儲備協理、林念樺業務首席經理達成 MDRT 終身會員。
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　此外，MDRT 會員的最高榮譽——終身會員（達成

10 屆 MDRT 年會資格），2025 年共有 8 位業務菁英

達成，分別為：徐芊榆業務協理、陳惠文業務協理、

江敏皎業務籌備協理、江天祺業務儲備協理、簡嘉慧業

務儲備協理、吳宗憲業務儲備協理、林麗雯業務儲備協

理、林念樺業務首席經理，累計已有 112 位永達人達成

MDRT 終身會員，再次展現永達是孕育 MDRT 搖籃的

堅強實力。

　為了擴大事業版圖，永達透過「三本創業」模式，投

入「本人」結合永達強大的學習平台提供的「本錢」與

專業傳承的「本事」，2025 年永達業務主管年收超過

百萬有 536 位，共締造超過 15.5 億收入的輝煌戰績，

每 4 位就有 1 位百萬以上年收。重視業務人才的永達

保經，啟動一系列增員獎勵，包括「薪火相傳獎勵」、

「十萬獵英計畫」廣邀各路菁英成為保險企業家，朝向

做大、做強、做好的目標前進。而預計於 2027 年落成

啟用的「永達大樓」，昰保經業唯一自建的企業大樓，

將設有 VVIP 專屬樓層，成為卓越人才基地與長期信賴

的加乘保障，永達守護的不是數字，而是每一個家庭世

代傳承的溫度與尊嚴。

◆晉級榮耀◆

　2025 年，有三位業務菁英接受晉級表揚，其中晉級

業務執行副總者為陳月碧；晉級業務協理者為潘婕伶、

潘宇帆，恭喜他們用努力寫下精彩里程碑的夥伴！　

◆ 2026 COT 會員◆

張敏怡業務儲備協理 ( 右 1)、謝玉芝儲備協理 ( 左 1)。

◆ 2026 TOT 會員◆

吳宗翰業務儲備協理 ( 右 1)。

2025 新晉級業務執行副總陳月碧 ( 右 )。

2025 新晉級業務協理楊潘宇帆 ( 左 )、潘婕伶 ( 右 )。
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在追求績效的同時，永達保經更積極落實 ESG 理念。

2025 年永達以《實現共融．動無礙》公益專案脫穎而

出，榮獲「公益關懷專案企畫卓越獎」銀質獎肯定。針

對超高齡社會需求，歷時八年的「長照專車捐贈計畫」

已於 2025 年正式完成，全台共捐贈 69 輛專車，累計

服務長者與行動不便者逾 21 萬人次。榮獲 2025 年永

達公益奉獻獎前三名依序為：林寶珍業務儲備協理、鄒

美玲業務籌備副總、高慧如業務協理，她們用實際的行

動力，從個人到團隊，甚至帶動客戶一起加入，透過點

線面傳遞愛。2026 年永達將啟動「業務傳愛圓夢永達」

計畫，鼓勵業務單位直接對接在地社福機構，邀請客戶

共同參與，讓公益影響力深入基層，更是我們對社會不

變的鋼鐵承諾。

　業務大會晚宴現場，今年新增新人獎，主要為了鼓

勵 2025 年首度簽約的新人，而陳秀麗高級經理、張鈺

瑄經理、李雅雯資深經理幸運抽中，由總經理特助吳柏

瑨頒發獎金。當然，晚會中也為高收入績優業務代表們

準備豐富獎項，包括：賓士購車金 200 萬元、超級豪

華夏威夷旅遊尊榮名額及總價值 500 萬元的現金 ( 含

禮券 ) 獎，每個獎項抽獎的瞬間，現場的業務代表都引

領期盼，讓現場氣氛高潮不斷。其中，獲得賓士購車金

200 萬元的幸運得主為邱芳羱業務儲備協理，同時也抽

中現金獎，成為全場最幸運的大獎得主。而夏威夷旅遊

尊榮名額則由何翊琳儲備協理、鄧淑萍業務協理、樓穎

2025 年公益奉獻獎前三名：林寶珍業務儲備協理 ( 左 5)、鄒美玲業務籌備副總 ( 右 4)、高慧如業務協理 ( 左 4)。

張鈺瑄業務經理 ( 左 1)、李雅雯業務資深經理 ( 左 2)、陳秀

麗業務高級經理 ( 右 1) 獲得新人獎，由總經理特助吳柏瑨頒

發。
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期待中的永達大樓

  2026 年業務表揚大會最吸睛的莫過於激勵式橋段，主持人邀請全場所有夥伴，一起拿出手機，掃描大螢幕

上的 QR Code，全場揮動手機，匯聚夢想，看到了永達大樓在大家的努力之下，逐漸成形了！最後在董事長、

總經理以及業務主管們一起拉動手上的金彩帶，揭曉今年 60 億的業績目標。

華儲備協理、賴盛雄儲備協理抽中相當幸運。這場晚宴

不僅是對績優菁英的肯定與犒賞，更象徵永達對人才價

值的重視與用心，只要您在，驚喜就在，這是永達對夥

伴最實質的寵愛。     

何翊琳業務儲備協理 ( 左 1)、鄧淑萍業務協理 ( 左 2)、樓穎

華業務儲備協理 ( 右 2)、賴盛雄業務儲備協理 ( 右 1) 幸運抽

中超級豪華夏威夷旅遊尊榮名額，由總經理陳慶鴻頒贈。

吳文永董事長 ( 左 4) 頒贈賓士購車金給邱芳羱業務儲備協理

( 右 4)。


