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永達保經榮獲第十一屆臺灣保險卓越獎永達保經榮獲第十一屆臺灣保險卓越獎
『公益關懷專案企畫卓越獎』銀質肯定『公益關懷專案企畫卓越獎』銀質肯定

展現企業永續與社會共好展現企業永續與社會共好

由
保險事業發展中心主辦、素有保險業界「國

家級榮譽」之稱的第十一屆台灣保險卓越獎，

於 8 月 27 日假福華國際文教會館隆重舉行頒獎典

禮。本屆共有 40 家保險公司、159 件參賽作品同

台競逐，歷經嚴謹評選，永達保險經紀人股份有限

公司（以下簡稱永達保經）以《實現共融．動無礙》

公益專案脫穎而出，首次參賽即榮獲「公益關懷專

案企畫卓越獎」銀質獎肯定，不僅為永達保經的公

益行動再添殊榮，更彰顯其在制度創新與價值實踐

上的領航地位。

推動共融 × 擁抱弱勢

	 永達保經秉持「以人為本、關懷弱勢」的核心

理念，已連續七年榮獲「公益關懷卓越獎」，今年

首度參報專案企畫獎項，便拿下銀質榮耀。永達

自 2005 年起持續二十年推動之「輪椅系列推廣活

動」，長期關注身心障礙者的運動平權與社會參與

權益，透過不間斷的投入，從運動項目：輪椅網球、

輪椅壘球等陸上運動，到獨木舟、SUP 等海上挑戰

以及北高無障礙共融運動園區建設 - 輪椅夢公園，

受到日韓等國，甚至 APC 亞洲帕拉總會來臺參訪

觀摩。並持續擴大公益觸角，讓身心障礙者走進校

園，透過生命教育，讓孩子從小學會認識、尊重與

包容，為共融社會播種，打造無礙社會。該案橫跨

體育、建設、教育等多元領域，積極落實聯合國永

續發展目標（SDGs），具體展現企業社會責任的

深度與廣度。

落實 ESG × 引領前行

	 永達保經總經理特助吳柏瑨表示，永達秉持「公

益從內部做起」的精神，由公司領導人率先實踐，

每月捐出所得 1%，二十年來不間斷帶領全體永達

人與保戶共同投入公益行動，榮獲銀質獎的肯定不

僅是對永達在公益領域長期投入的認可，更是對我

們堅守初衷落實 ESG 企業理念的莫大鼓勵。我們

深信，企業的價值在於持續創造共好，透過《實現

共融．動無礙》專案，我們已打破身體的界限，實

現運動平權與社會參與權，讓每一位身心障礙的朋

友都能享有運動的自由，真正融入社會，也成功引

發社會各界關注與響應。

公益關懷專案企畫卓越獎銀質獎由金管會彭金隆主
委 ( 左 ) 頒贈，吳柏瑨總經理特助 ( 右 ) 代表受贈。

永達保經榮獲公益關懷專案企畫卓越獎銀質獎肯定。


